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O‘zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi Toshkent viloyati
Kengashining 2026-yil | yarim yilligi uchun mo‘ljallangan
ish rejasi to‘g‘risida

O'zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi ljroiya go'mitasining
2026-yil 13-yanvardagi “O‘zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi
apparatining 2026-yil | yarim yilligi uchun mo'‘ljallangan ish rejasi
to‘g‘risida”gi 1-39 “s” sonli qarori ijrosini ta'minlash magsadida viloyat
Kengashi ljroiya go'mitasi garor giladi:

1. O'zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi ljroiya qo‘mitasining
2026-yil 13-yanvardagi 1-39 “s” sonli garori ijro uchun gabul qilinsin.

2. O'zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi Toshkent viloyati
Kengashining 2026-yil | yarim yilligi uchun mo'ljallangan ish rejasi (keying
o'rinlarda — Ish reja) ilovaga muvofiq tasdiglansin.

3. Viloyat Kengashining bo‘limlari, tarmoq kasaba uyushmalari
viloyat Kengashlari hamda birlashgan qo‘mitalari raislari, mas’ul
tashkilotchilar:

- Ish rejada tegishliligi bo'yicha belgilangan tadbirlarning o'z vaqtida va
sifatli bajarilishini ta'minlasin;

- har oynining 25 sanasiga Ish reja ijrosi yuzasidan ma'lumotlarni viloyat
Kengashining Tashkiliy ishlar bo‘limiga kiritib borsin.

4. Viloyat Kengashi raisi o‘rinbosarlari (O'.Rashidov,
L. Xolmuminova) Ish reja ijro holatini mas'ullar bilan muhokama qilib, ularning
faoliyatini muvofiglashtirish, ijrosi yuzasidan har chorak yakuni bo'yicha
tahliliy ma’lumotni viloyat Kengashi raisiga hamda Federatsiya apparatiga
kiritib borish vazifasi yuklansin.



5. Viloyat Kengashining Yoshlar bilan ishlash bo‘limi (A.Nurimov),
“lshonch” va “Ishonch-floBepue” gazetalari tahririyatining Toshkent
viloyati bo‘yicha muhbiri (X.Egamberdiyeva) bilan birga Ish rejada
belgilangan tadbirlarni ommaviy axborot vositalari va ijtimoiy tarmoglarda
keng yoritib borsin.

6. Ushbu garor ijrosini nazorat gilishni o'z zimmamda qoldiraman.

Kengash raisi S.Fayziyeva




O“zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi Toshkent viloyati Kengashining

2026 yil I yarim yilligi uchun mo’‘ljallangan

0'zKUF Toshkent viloyati Kengashi
ljroiya go’mitasining 2026 yil
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ISH REJASI
| T/r Chora-tadbirlar nomi Amalga oshirish mexanizmi 4ro o f":hu“
muddati mas’ullar
! I. 0'zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi Toshkent viloyati Kengashining
| Kengash va ljroiya Qo‘mita maijlislarini tashkil etish
(mas’ul - viloyat Kengashi raisi o'rinbosari 0‘.Rashidov
1/1 O'zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi 1. Viloyat Kengashining majlisida yanvar Tashkiliy ishlar bo'limi

Toshkent viloyati Kengashi Kengash yig'ilishini | muhokama etish uchun kiritiladigan (Xasanov),
tashkil etish va o'tkazish. masalalar ro‘yxatini shakllantirish. Viloyat Kengashining

2. Majlisda muhokama etish tegishli bo'limlari
rejalashtirilgan masalalar bo'yicha tahliliy fevral-mart
ma’lumotlarni tayyorlash.

. 3. Viloyat Kengashining majlisini tashkil etish
choralarini ko'rish. aprel-iyun
2/2 O‘zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi Viloyat Kengashi ljroiya Qo‘mitasining Tashkiliy ishlar bo'limi
Toshkent viloyati Kengashi Ijroiya Qo'mitasining | majlislarida  muhokama etish  uchun (Xasanov)
majlislarini tashkil etish va o‘tkazish. kiritilishi rejalashtirilgan masalalar:

1. Viloyat Kengashining 2025 yilgi kasaba Moliya bo'limi
uyushmasi byudjetining bajarilishi 1-chorak (Karimov)
to'g'risida.

2.Jamoa shartnomalarining 2025 yilda
bajarilishiga oid 2-JSH shakli bo'yicha 1-chorak Mehnatkashlarning
hisobotlar yakunlari to'g'risida. ijtimoiy-igtisodiy

3.2026 yilgi bolalarni dam oldirish va manfaatlarini himoya
sog'lomlashtirish yozgi mavsumiga qilish bo'limi
tayyorgarlik ko'rish va o‘tkazish to'g'risida. 2-chorak (Bektoshev)

4."0'zbekko'mir” A] xodimlari kasaba
uyushmasi  kengashida hamda uning

Bolalarni dam olishini
tashkil etish departamenti

(Fayzullayev)
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tizimidagi tashkilotlarda sodir bo'lgan
ishlab chiqarishdagi baxtsiz hodisalarni,
xodimlar salomatligining mehnat
vazifalarini bajarish bilan bog'liq boshqa xil
zararlanishini tekshirish va hisobga olish
yo'nalishida amalga oshirilayotgan ishlar
to‘g'risida.

5. Toshkent viloyati maktabgacha va
maktab ta’limi boshgarmasi va
tasarrufidagi  tashkilotlarda xodimlarni
tibbiy ko‘rikdan o‘tkazish borasida amalga
oshirilayotgan ishlar to'g'risida.

6. Agrosanoat majmui xodimlari kasaba
uyushmalari tuman Kengashlari tomonidan
mehnat sohasidagi ijtimoiy sheriklikni
rivojlantirish,  xodimlarning  ijtimoiy-
igtisodiy =~ manfaatlarini  himoya qilish
borasida olib borilayotgan ishlar to'g'risida.

2-chorak

2-chorak

2-chorak

Mehnatni muhofaza qilish
bo'limi
(Erbutayev)

Mehnatni muhofaza gilish
bo'limi
(Erbutayev)

Mehnatkashlarning
ijtimoiy-igtisodiy
manfaatlarini himoya
qgilish bo'limi
(Bektoshev)
Tarmoq kasaba uyushmalari
viloyat, tuman (shahar)
Kengashlari va birlashgan
qo'mitalar

I1. 0'zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi Toshkent viloyati faoliyati hamda
mehnat munosabatlari sohasiga oid normativ-huquqiy hujjatlarni takomillashtirish
(mas'ul - viloyat Kengashi raisi o‘rinbosarlari 0" .Rashidov va L.Xolmuminova)

3/3

“O'zbekiston - 2030" strategiyasini
amalga oshirishga oid 2026 yilga mo'ljallangan
Davlat dasturi asosida O‘zbekiston kasaba
uyushmalari Federatsiyasi Toshkent viloyati
Kengashining dasturini (davomida - Dastur)
ishlab chigish va ijroga yo'naltirish.

1. Viloyat Kengashi bo'limlari tomonidan
Dastur loyihasiga takliflarni tayyorlash va
viloyat Kengashining Madaniy-ma'rifiy va
sport ishlari bo'limiga taqdim etish.

2. Madaniy-ma'rifiy va sport ishlari
bo'limi tomonidan kelib tushgan takliflar
asosida Dasturni ishlab chigish.

yanvar

fevral

Madaniy-ma’rifiy va sport
ishlari bo'limi
(Xolmurzayev),
Viloyat Kengashining
bo'limlari,

‘Tarmoq kasaba uyushmalari

viloyat Kengashlari va

birlashgan qo'mitalari
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3. Belgilangan tartibda Dasturni viloyat
Kengashi ljroiya Qo'mitasi tomonidan
tasdiglash choralarini ko‘rish.

hamda Respublika
Kengashlarining viloyat
bo'yicha mas’ul

4. Dastur ijrosi monitoringini amalga fevral tashkilotchilari
oshirish.
5.Mas'ullar tomonidan Dastur ijrosi
yuzasidan ma’lumotlarni har oy yakuni fevral-iyun
bo'yicha Madaniy-ma'rifiy va sport ishlari
bo'limiga kiritish. har oyning
6. Madaniy-ma'rifiy va sport ishlari 25 sanasiga
bo'limi tomonidan olingan ma’'lumotlarni
umumlashtirish.
7.Viloyat Kengashi rahbariyatiga hamda har oyning
Federatsiyaga har oy yakuni bo'yicha 30 sanasiga
hisobotlarni tagdim etish.
kelasi oyning
5 sanasiga
4/4 Mehnatga haqg to‘lashning eng kam migdoriga 1. Mazkur masala yuzasidan normativ Belgilangan ~ Mehnatkashlarning ijtimoiy-
oid qonunchilik hujjatlari loyihasini ishlab | hujjatlarni tahlil gilish. muddatda igtisodiy manfaatlarini
chigishga ljtimoiy-mehnat masalalari bo'yicha 2. Tahlillar asosida tegishli normativ himoya qilish bo'limi
respublika uch tomoniama komissiyasini jalb hujjatlarga o‘zgartirish va qo‘shimchalar (Bektoshev),
gilishni  nazarda tutuvchi o'zgartirish va kiritish bo'yicha takliflar ishlab chigish. Mehnat huquq inspektor
qo'shimchalarni qonunchilikka kiritish yuzasidan 3 Ishlab  chiail takliflarni  vilovat (Mirzayev)
takliflar ishlab chigish. Shab  chiqligan takiitarni - viloya
Kengashi rahbariyatiga va Federatsiyaga
| kiritish.
' 5/5 O‘zbekiston kasaba uyushmalari 1. Xalgaro mehnat tashkilotining quyidagi yanvar-may Mehnat huquq inspektor
Federatsiyaning IX Qurultoyida qabul gilingan | konvensiyalarini ratifikatsiya gilish bo'yicha (Mirzayev),
“0'zbekiston kasaba uyushmalari [ qonun loyihasi bo'yicha takliflarni ishlab Mehnatkashlarning

Federatsiyasi faoliyatining 2026-2030 vyillarga
mo'ljallangan Strategik yo'nalishlari”"da

chigishda ishchi guruh ishida ishtirok etish:
- ljtimoiy  ta’'minotning eng kam
normalari to'g'risidagi 102-son;

ijtimoiy-igtisodiy
manfaatlarini himoya

belgilangan maqsadlarni amalga oshirish. - Eng kam Ish hagini o'rmatish to'g'risidagi qI;hs;{h bo'limi
131-son; ( < hosker), -
- Hamshiralarning bandligi hamda mehnat Mehnatni m.u.ho_faza gilish
, va turmush sharoitlari to'g'risidagi 149-son; bo'limi
! - Mehnat statistikasi to'g'risidagi 160- (Erbutayev),
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son;
- Mehnat gigiyenasi xizmatlari
to'g'risidagi 161-son;
-Ish beruvchi tolovga qobiliyatsiz
bo‘lgan taqdirda mehnatkashlarning

talablarini himoya qilish to‘g'risidagi 173-
son;

- Kasanachilik to'g'risidagi 177-son;

- Onalikni muhofaza qilish to'g'risidagi
1952 yilgi konvensiyani gayta ko'rib chigish
to'g'risidagi 183-son;

- Qishloq xo'jaligida mehnat xavfsizligi va
gigiyenasi to'g'risidagi 184-son.

2.Ishlab chiqilgan takliflarni viloyat
Kengashi rahbariyatiga va Federatsiyaga
kiritish.,

iyun

Viloyat Kengashining

bo'limlari,

Tarmoq kasaba uyushmalari
viloyat Kengashlari va
birlashgan qo'mitalari

hamda Respublika

Kengashlarining viloyat

bo'yicha mas'ul
tashkilotchilari

| 6/7

“O'zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi
faoliyatining 2026-2030 yillarga mo'ljallangan
Strategik yo'nalishlari” hamda amaldagi Qonun
hujjatlari  asosida  Kasaba  uyushmalari
tizimidagi normativ hujjatlarga qo‘shimcha va
o'zgartirishlar  kiritish  bo'yicha  takliflar
tayyorlash.

1. Kasaba uyushmalari tizimidagi mehnat
muhofazasiga oid amaldagi normativ
hujjatlarni inventarizatsiyadan o'tkazish.

Jumladan:

- O‘zbekiston kasaba uyushmalari
Federatsiyasi tizimida ishlab chigarishdagi
baxtsiz hodisalar hagida xabardor etish va
maxsus tekshirish komissiyasi ishida kasaba
uyushmalari vakilligini belgilash to'g'risidagi
2015 yil 23 iyuldagi 22-7-sonli qarori;

- O'zbekiston Respublikasining

“Mehnatni muhofaza gilish to'g'risida"gi
O'zbekiston Respublikasi Qonuniga
o'zgartish va  go'shimchalar  kiritish
hagida”gi Qonunini kasaba uyushmalari

tizimida amalga kiritish haqgidagi 2016 yil
18 oktyabrdagi 4-4-sonli garori;
- O‘zbekiston Respublikasining

yanvar-mart

Mehnatni muhofaza qilish
bo'limi
(Erbutayev),
Mehnat huquq inspektor
(Mirzayev),
Tarmoq kasaba uyushmalari
viloyat Kengashlari va
birlashgan qo'mitalari
hamda Respublika
Kengashlarining viloyat
bo’yicha mas’ul
tashkilotchilari
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“Mehnatni muhofaza gilish to'g'risida” yangi
tahrirdagi Qonuni ijrosi yuzasidan kasaba
uyushmalari  tizimidagi gayta ishlab
chigilgan normativ hujjatlar to'g'risidagi
2017 yil 4 apreldagi 6-44 “s"-sonli garori;

-Kasaba  uyushmalarining  mehnat
muhofazasi va xavfsizligi xizmati xodimlarini
attestatsiyadan o'tkazish va malakasini
oshirish to'g'risidagi 2017 yil 17 noyabrdagi 8-
107-sonli garori;

- Mehnat muhofazasi va xavfsizligi
bo'yicha jamoatchilik nazoratini tashkil etish
yuzasidan respublika ko'rik-tanlovini
o'tkazish to'g'risidagi 2017 yil 20 noyabrdagi
8-108-sonli garori.

2. Tarmoq kasaba uyushmalari viloyat
bo‘linmalari va mehnatni muhofaza qilish
mutaxassislari bilan birgalikda  mazkur

normativ  hujjatlarga  qo'shimcha va aprel
o'zgartirishlar bo'yicha takliflar tayyorlash
va  viloyat  Kengashi raisiga  va
Federatsiyaning Mehnatni muhofaza qilish
bo‘limiga kiritish.
may
7/8 Mehnat kodeksining “Ta'tillar to'g'risidagi Loyihaga takliflarini viloyat Kengashi 10 fevral Mehnat huquq inspektor
umumiy goidalar’ni amaliyotda qo'llashga doir | raisiga va Federatsiyaga kiritish. (Mirzayev),
Qo'llanma ishlab chiqish loyihasiga taklif kiritish Federatsiya tomonidan chop etiladigan Tarmoq kasaba uyushmalari
go'llanmani  mutasaddi  tashkilotlarga 20 fevral viloyat Kengashlari va
targatish. birlashgan qo'mitalari
hamda Respublika
Kengashlarining viloyat
bo'yicha mas’ul
tashkilotchilari
8/9 0'zbekiston kasaba uyushmalari 1. Viloyat kengashi nizomini gayta ko'rib yanvar Rais o‘rinbosarlari
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11/13

ishlash bo'yicha “Yagona metodik go'llanma”ni
amaliyotga joriy etish

kasaba uyushmalari hamda boshlang‘ich
tashkilotlarga yetkazish.

' Federatsiyaning IX Qurultoyida qabul gqilingan | chigish. (Rashidov,
‘ Ustavidan kelib chiggan holda viloyvat Kengashi Bunda Nizomda Federatsiya Ustaviga Xolmuminova)
| Nizomini (davomida - Nizomlar) qayta ko'rib | nomutanosib bo‘lgan jihatlarni aniglash. Mehnat huquq inspektor
chigish va ularga o'zgartishlar kiritish bo'yicha 2. Nizomga tegishli o'zgartishlar kiritish (Mirzayev),
| tavsiyalar ishlab chiqish bo'yicha takliflar tayyorlash hamda viloyat 10 fevral Viloyat I'Ef:'ngas!'tining
Kengashi raisi va Federatsiyaga kelishish Beingia
uchun kiritish.
3. Nizomni Adliya boshgarmasida qayta
ro'yxatdan o‘tkazish
9/11 Mehnatni muhofaza qilishga doir normativ Qabul qilingan normativ hujjatlarni yanvar-iyul Mehnatni muhofaza qilish
hujjatlar ijrosini monitoring qilish Tarmoq kasaba uyushmalari viloyat bo'limi (Erbutayev),
Kengashlari va birlashgan go'mitalari hamda Mehnat huquq inspektor
Respublika Kengashlarining viloyat bo'yicha (Mirzayev),
mas’ul tashkilotchilari bilan ijrosi yuzasidan Tarmoq kasaba uyushmalari
monitoring olib borish. viloyat Kengashlari va
birlashgan qo'mitalari
hamda mas’ul
tashkilotchilari
10/12| Kasaba uyushmasiga a'zo tashkilotlarning Federatsiya tomonidan Mehnat 25 fevral Mehnatni muhofaza qilish
, mehnat muhofazasi bo'vicha vakillari uchun | muhofazasi va gigiyenasini targib qilish bo'limi
mehnat muhofazasi va gigiyenasiga doir | magsadida ishlab chigilgan plakat, buklet, (Erbutayev),
qo‘llanma hamda targ'ibot-tashviqot | flayerlarni viloyat tarmoglari kesimida Tarmoq kasaba uyushmalari
materiallarini (plakat, buklet, flayer) boshlang'ich | tagsimlash  hamda  tarmoq  kasaba viloyat Kengashlari va
kasaba uyushmalariga yetkazish uyushmalari orqali boshlang'ich kasaba bo'yicha mas’ul
uyushma tashkilotlariga yetkazish. tashkilotchilari
Kasaba uyushmalari tizimida murojaatlar bilan Qo'llanmani tizimga joriy etish va tarmogq mart-iyun Jismoniy va yuridik

shaxslarning murojaatlari
bilan ishlash bo'yicha
bosh mutaxassisi
(Sh.Axmedova)
Mehnat xuquq inspektori
(M.Mirzayev),
Tarmoq kasaba

uyushmalari viloyat




Kengashlari va birlashgan
qo‘mitalari hamda mas'ul
tashkilotchilari

111, Mehnatni muhofaza qilish yo'nalishida ishlarni tizimli olib borish, soha mutaxassislari malakasini muntazam oshirish
hamda jamoatchilik nazoratini yuritish
(mas'ul - viloyat Kengashi raisi o‘rinbosari 0".Rashidov)
12/15| Xalgaro mehnat tashkilotining O‘zbekiston XMTning 81-, 129-, 167-, 187-, 148-, 155- yanvar-iyul Mehnatni muhofaza gilish
Respublikasi tomonidan ratifikatsiya qilingan | sonli Konvensiyalari talablaridan kelib bo'limi
konvensiyalarini samarali amalga oshirilishini | chiggan holda taklif berish. (Erbutayev),
ta’'minlash Tarmoq kasaba uyushmalari viloyat yanvar-iyul  [Tarmoq kasaba uyushmalari
Kengashi bilan hamkorlikda tashkilotlarda viloyat Kengashlari va
mazkur kovensiyalar talablarining bajarilishi birlashgan qo'mitalari
yuzasidan monitoring olib borish. hamda Respublika

Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan Kengashlarining viloyat

viloyat Kengashi va Federatsiya har chorak bo'yicha mas'ul
| rahbariyatiga ma’lumot kiritish. yakuni bo'yicha tashkilotchilari
13/16| Korxona va tashkilotlarda mehnat 1. Korxona va tashkilotlarda Mehnat yanvar-iyun Mehnat huquq va texnik
qonunchiligiga oid hamda texnik jihatdan | kodeksi, texnik jihatdan tartibga solish inspektorlari (Mirzayev,
tartibga solish sohasidagi normativ hujjatlar | sohasidagi normativ hujjatlar talablari Xazratqulov),
ijrosini nazorat gilish ijrosini  o'rganish, grafik-reja asosida Mehnatkashlarning
jamoatchilik nazoratini o‘tkazish. ijtimoiy-igtisodiy
2.Mehnat  shartnomalarining  to'g'i manfaatlarini himoya
rasmiylashtirilganligi, xodimlarning ish jamoatchilik qilish bo'limi
vaqti, dam olish va mehnat ta'tillarini berish nazorati (Bektoshev),
huquglariga  rioya  etilishi,  Mehnat davomida Mehnatni muhofaza gilish
muhofazasi va texnika xavfsizligi bo'yicha bo'limi
muntazam monitoring o‘tkazish. (Erbutayev),

3. O'rganishlar asosida ish beruvchilarga Tarmoq kasaba uyushmalari
mehnat qonunchiligini  buzish holatlari viloyat Kengashlari va
bo'yicha ko'rib chiqilishi majburiy bo'lgan o'rganish birlashgan qo'mitalari
ko‘rsatmalar kiritish va ularning ijrosini yakunlari hamda mas’ul
nazorat gilish. bo'yicha tashkilotchilari

114/17| Viloyat Kengashining mehnatni muhofaza Mehnatni muhofaza qilish bo'ytcha may Tashkiliy ishlar bo'limi
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gilish yo'nalishidagi mutaxassisini | mutaxassis S.Erbo‘tayevni ishtirokini (Xasanov),
Federatsiyada attestatsiyadan o'tkazish. ta'minlash Mehnatni muhofaza qgilish
bo'limi
(Erbutayev)

15/18 Nurafshon shahar va Orta Chirchiq 1. Seminar-trening mavzusi  bo'yicha 5 fevral Mehnatni muhofaza gilish
tumanidagi kasaba uyushmalari boshlang'ich | ma’ruza va slaydlar tayyorlash. bo'limi
tashkilotlarida tuzilgan tashkilotlarda Mehnat 2. Tadbir ishtirokchilari ro'yxatini 10 fevral (Erbutayev), Mehnat
kodeksining ~ mehnatni  muhofazasi  qilish | ¢palllantirish huquq va texnik
bf)l:asidagji talablaf'i hamc!a mehna.t xav.'rfsizl.igi va 3. Seminar-treningni o'tkazish, 15 fevral inspektorlari (Mirzayev,
gigiyenasi mavzusida seminar-trening o‘tkazish 4.Amalga cshitilgan ishlar yuzasidan Xazratqu-lov)... .

viloyat Kengashi raisiga va Federatsiyaga 20 fevral Metuatieaslamning cmoly:
: s igtisodiy manfaatlarini
ma’lumot kiritish. himoya gilish bo'limi !
(Bektoshev),
Tarmogq kasaba
uyushmalari viloyat
Kengashlari va birlashgan
qo'mitalari hamda mas’ul
tashkilotchilari

16/19 Angren shahridagi tarmoq kasaba 1. Seminar-trening mavzusi  bo'yicha 5 mart Mehnatni muhofaza gilish
uyushmalari boshlang'ich tashkilotlari tuzilgan | ma'ruza va slaydlar tayyorlash. bo'limi
tashkilotlarda mehnatni muhofaza gilishga doir 2. Tadbir ishtirokchilari ro'yxatini 10 mart (Erbutayev),
qonunlar va boshga me'yoriy hujjatlarga rioya | shakllantirish Mehnat huquq va texnik
etilishi ustidan jamoatchilik nazoratini yo'lga 3. Seminar-treningni o‘tkazish. 15 mart inspektorlari (Mirzayev,
qo'yish mavzusida seminar-trening o'tkazish 4.Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan 18 mart Xazratqulov),

viloyat Kengashi raisi va Federatsiyaga MeRAtERINg dmaly-
; L igtisodiy manfaatlarini
ma’lumot kiritish. himoya gilish bo'limi
(Bektoshev),
Tarmoq kasaba uyushmalari
birlashgan qo'mitasi

17/20 “O'zbekko'mir” A] kasaba uyushmalari 1. Seminar-trening mavzusi  bo'yicha 5 aprel Mehnatni muhofaza gilish
boshlang'ich tashkilotlari tuzilgan tashkilotida | ma'ruza va slaydlar tayyorlash. bo'limi
ishlab chiqarishdagi baxtsiz hodisalarni oldini 2. Tadbir ishtirokchilari ro'yxatini 10 aprel (Erbutayev),
olish, innovasion texnologiyalarni joriy etish | shakllantirish Mehnat huquq va texnik
orgali mehnatni muhofaza gilish sharoitlarini | 3 Seminar-treningni o'tkazish. 15 aprel inspektorlari (Mirzayev,
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tashkilotlariga targatish.
3. Tarmoq kasaba uyushmalari viloyat

yaxshilash mavzusida seminar-trening o'tkazish 4. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan 20 aprel Xazratqulov),
viloyat Kengashi raisi va Federatsiyaga Mehnatkashlarning ijtimoiy-
ma’lumot kiritish. iqtisodiy manfaatlarini
himoya qilish bo'limi
(Bektoshev),
Tarmogq kasaba uyushmalari
birlashgan qo'mitasi
18/21 Davlat va jamoat xizmati xodimlari kasaba 1. Seminar-trening mavzusi  bo'yicha 5 may Mehnat huquq va texnik
uyushmalari boshlang'ich tashkilotlari tuzilgan | ma’ruza va slaydlar tayyorlash. inspektorlari (Mirzayev,
tashkilotlarda Jamoa shartnomasining “Mehnat 2. Tadbir  ishtirokchilari ro‘yxatini 10 may Xazratqulov),
muhofazasi va gigiyenasi” bo'limida belgilangan | ¢patllantirish Mehnatkjshiarnifngtiijtim?iy-
normalarni bajarilishida kasaba uyushmalari . b o iqtisodiy manfaatlarin
tomonidan olib boriladigan jamoatchilik nazorati 3 Semmar-tren.m-gm v tIFaZISh' 2 13may himoya qilish bo'limi
mavzusida seminar-trening o‘tkazish 4. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan 20 may (Bektoshev),
viloyat Kengashi raisi va Federatsiyaga Tarmogq kasaba uyushmasi
ma’lumot kiritish,
19/22| Tadbirkorlik, biznes va xizmat ko'rsatish L. Seminar-trening mavzusi  bo'yicha 5 iyun Mehnatni muhofaza gilish
xodimlari kasaba uyushmalari boshlang’ich | ma’'ruza va slaydlar tayyorlash. bo'limi
tashkilotlari  tuzilgan tashkilotlarda ishlab 2. Tadbir ishtirokchilari ro‘yxatini 10 iyun (Erbutayev),
chigarish amaliyotini yoki stajirovkani o‘tayotgan shakllantirish Mehnat huquq va texnik
xcl:n.-ql.zl.ar uchur_il ish * o‘rmlar_lcla rne.h.naF 3, Seminar-treningni o'tkazish, 15 iyun inspektorlari (Mirzayev,
xavfsizligi va gigiyenasi holati yaratilishi i . . Y Xazratqulov),
. : : A= 4. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan 20 iyun oo e
mavzusida seminar-trening o‘tkazish : . ira . Mehnatkashlarning ijtimoiy-
'.nlrfyat Ke.n.g.'?shl raisi va Federatsiyaga iqtisodiy manfaatlarini
ma’lumot kiritish. himoya gilish bo'limi
(Bektoshev),
Tarmoq kasaba uyushmasi
mas’ul tashkilotchisi
. (B.Mirzayev)
20/23| “"Butunjaxon mehnatni muhofaza qilish 1. Viloyat Kengashining ljroiya qo‘mita 18 mart Mehnatni muhofaza gilish
kuniga bag'ishlangan “Mehnat muhofazasi | garorini qabul gilish, bo'limi
oyligi“ni o'tkazish 2. “Butunjaxon mehnatni muhofaza gilish 25 mart (Erbutayev),
kuni"ga bag'ishlangan ma'ruza, plakat va Mehnat texnik inspektori
flayerlarni boshlangich kasaba uyushma (Xazratqulov),

Tarmoq kasaba uyushmalari

viloyat Kengashlari va
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mehnat asoslari® mavzusida seminar-trening
o'tkazish, xodimlar va ish beruvchilarga, shu
jumladan tadbirkorlik sub'yektlariga maslahat va
uslubiy yordam berib borish

bo'yicha reja-jadval ishlab chigish va viloyat
Kengashi raisiga tasdiq uchun kiritish
2. Seminar-trening  dasturini
chigish.
3. Ishtirokchilar ro'yxatini shakllantirish.

ishlab

Kengashlari va birlashgan qo'mitalari hamda aprel oyi birlashgan go'mitalari
Respublika Kengashlarining viloyat bo'yicha davomida hamda mas’ul
mas’ul tashkilotchilari viloyat Kengashi bilan tashkilotchilari
ijtimoiy hamkor tashkilotlar vakillari

ishtirokida barcha kasaba uyushmasiga a’zo

tashkilotlarda “Mehnat muhofazasi oyligi"ni

o‘tkazish.

4. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan
viloyat Kengashi raisi va Federatsiyaga
ma'lumot kiritish.

30 aprel
21/24| Viloyat Kengashining Myehnatni muhofaza Mehnatni muhofaza qilish bo'ytcha | Reja-jadvalda Tashkiliy ishlar bo'limi
qilish bo’yicha mutaxassisini Toshkent shahrida | mutaxassis S.Erbo'tayevni amaliyot o'tishda |  ko‘rsatilgan (Xasanov),
amaliyot o'tishini tashkil etish ishtirokini ta'minlash muddatlarda | Mehnatni muhofaza gilish

Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan bo'limi
viloyat Kengashi raisi va Federatsiyaga (Erbutayev)
ma'lumot kiritish.

22/25 Mehnat muhofazasi va xavfsizligi bo'yicha 1.Tarmoq, boshlang'ich darajalarda | yanvar-iyun Mehnatni muhofaza qilish
' jamoatchilik nazoratini tashkil etish yuzasidan | ishlarni tashkil etish bo‘yicha amaliy yordam bo'limi
respublika ko'rik-tanlovining viloyat bosgichini | berish. (Erbutayev),
tashkillashtirish va yuqori saviyada o‘tkazish 2. Joylarda ko'rik-tanlov o'tish jarayonini Mehnat texnik inspektori
nazorat gilish va amaliy yordam ko'rsatish. yanvar-iyun (Xazratqulov)

3. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan Tarmoq kasaba
viloyat Kengashi raisi va Federatsiyaga uyushmalari viloyat
ma tumot kiritish. har ¢ hn}' a.k Kengashlari va birlashgan

yakuni bo'yicha go'mitalari hamda
Respublika
Kengashlarining viloyat
bo'yicha mas'ul
tashkilotchilari
23/26| Korxona, tashkilot va muassasalarda “Xavfsiz 1. Har oyda kamida 1 ta seminar o‘tkazish 5 fevral Mehnat huqugq va texnik

inspektorlari (Mirzayev,
Xazratqulov),

Tarmoq kasaba uyushmalari

viloyat Kengashlari va

birlashgan go'mitalari
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‘26[29
|

fugarolar murojaatlarini o‘rganish va tezkor ko'rib
chigish ishlarini samarali tashkil gilish

samarali tizimini yo'lga qo'yish, bunda
onlayn va ishonch telefoni orqali qabul gilish
tizimini takomillashtirish.

4. Seminar-treningni o‘tkazish, ularni OAV| Tasdiglangan hamda Respublika
va ijtimoiy tarmogqlarda yoritish. reja-jadval Kengashlarining viloyat
asosida bo'yicha mas’ul
tashkilotchilari
24/27| Davlat organlari va tashkilotlarida jamoatchilik 1. Tarmoq kasaba uyushmalari vakillari 5 fevral Mehnat huquq va texnik
nazorati doirasida Genderga oid auditni | hamda uning ijtimoiy sherik tashkilotlar inspektorlari (Mirzayev,
o'tkazish vakillaridan iborat  ishchi  guruhlar Xazratqulov),
shakllantirish. Agrosanoat, Davlat
2. Ekologiya va iqlim o'zgarishi milliy 1-chorak muassasalari va jamoat
Qo'mitasi Toshkent viloyati Boshqgarmasi, va xizmati xodimlari kasaba
quyi tuzilmalarida Genderga oid audit uyushmalari viloyat, tuman
o'tkazish. Pl
3. Toshkent viloyati Mudofaa boshgarmasi 2-chorak (shahar) Ketigashlar
va quyi tuzilmalarida Genderga oid audit
o'tkazish.
4, Genderga oid audit natijalariga doir
axborot va takliflarni viloyat Kengashi raisi| auditdan keyin
| hamda Federatsiyaga kiritilishini ta'minlash. 10 ish kuni
ichida
25/28| Madaniyat, sport va turizm xodimlari kasaba 1. Jamoatchilik nazoratini amalga oshirish 10 fevral Mehnat huqugq va texnik
uyushmasiga a'zo tashkilotlarda ya'ni, Madaniyat | yuzasidan liroiyva  qgo'mita  garorini inspektorlari (Mirzayev,
boshqarmasi tizimidagi Angren, Bekobod | tayyorlash. Xazratqulov),
shahar va Bekobod, O'rta Chirchig, Piskent | 2.Jamoatchilik nazoratini o'tkazish reja- 10 fevral Mehnatkashlarning ijtimoiy-
tumanlari tashkilotlarida ish beruvchining | jadvaliniishlab chigish. » igtisodiy manfaatlarini
| kasaba uyushmalari faoliyatini amalga oshirish 3. Jamoatchilik nazoratini amalga oshirish. mart-aprel himoya gilish bo'limi
| uchun  shart-sharoitlar  yaratishga  doir :1", J amoatcl:uhk nazorati yakunlari _ (Bektoshev),
majburiyatlari yuzasidan jamoatchilik bo 3,’_":'"3, A I",mfmt tayyor_lash va aRime e Madaniyat, sport
) o S natijalari  bo'yicha takliflarni  viloyat i . .
nazoratini amalga oshirish 2 . : : va turizm xodimlari kasaba
Kengashi raisi va Federatsiyaga taqdim etish. TR
uyushmalari birlashgan
go‘mitasi
“Bir murojaat - bir natija" tamoyili asosida 1. Murojaatlarni qabul gilishning |  yanvar-iyun Jismoniy va yuridik

shaxslarning murojaatlari
bilan ishlash bo'yicha
bosh mutaxassisi
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2. Nogonuniy ishdan bo'shatish, ish haqi belgilangan (Sh.Axmedova),
va zarar to'lovlarini kechiktirish, majburiy | muddatlarda Mehnat xuqugq inspektori
mehnat holatlari bo'yicha murojaatlarni (M.Mirzayev),
tezkor ko'rib chigish. Tarmoq kasaba uyushmalari

3.Mas'ul  shaxslarni  aniglash va viloyat Kengashlari va
javobgarlikni kuchaytirish. birlashgan qo'mitalari

4. Har bir murojaat bo'yicha fugaroga o'z hamda Respublika
vaqgtida ma’lumot berish. Kengashlarining viloyat

5. Murojaatlarni choraklik tahlil gilish va har chorak bo'yicha mas'ul
“Kasaba uyushmasi yordam berdi!” ruknida tashkilotchilari

ijobiy hal etilgan holatlar to'g'risida tahliliy
materiallar tayyorlash va ularni ommaviy
axborot  vositalari hamda  ijtimoiy
tarmogqlarda yoritib borish.

127/30| Hududlarda Federatsiyaning hududiy 1. Ochiq eshiklar kuni va sayyor gabullar 5 fevral Jismoniy va yuridik
Kengashlari rahbarlari bilan hamkorlikda “Ochiq | jadvalini ishlab chigish va tashkil etish. shaxslarning murojaatlari
eshiklar kuni" va fuqarolar sayyor qabulini 2. Tadbir o'tkaziladigan joyda texnik va bilan ishlash bo'yicha
tashkil etish tashkiliy tayyorgarlikni amalga oshirish. Tasdiglangan bosh mutaxassisi
3. Sayyor qabullarni o‘tkazish. jadval asosida (Sh.Axmedova),
4. Sayyor qabullarda kelib tushgan Mehnat xuqugq inspektori
murojaatlarni o‘’rganish va belgilangan tartib (M.Mirzayev),
hal etish choralarini ko'rish. Mehnatni muhofaza qilish
bo'limi
(Erbutayev)
28/31| Kasaba uyushmasi a'zolari uchun “Mehnat 1. Maslahat kunlarini o'tkazish jadvalini yanvar-iyun Mehnat xuqugq inspektori
huquglari be'yicha maslahat kuni”ni joriy etish | shakllantirish va tasdiglash. (M.Mirzayev),
va uni muntazam ravishda tashkil qilish 2. Maslahat kunlari murojaatlarni qayd | jadval asosida [Tarmoq kasaba uyushmalari
etish, tahlil gilish va ular bo'yicha choralar viloyat Kengashlari va
ko'rish. mas’ul tashkilotchilari

3. Maslahat  kunlari  samaradorligini
baholash va zarur hollarda takliflar ishlab
chigish.

IV. Viloyat Kengashining tashkiliy ishlarini tizimli olib borish, kadrlar salohiyatini yanada yuksaltirish,
xodimlar tomonidan axborot-kommunikatsiya texnologiyalari imkoniyatlaridan keng foydalanishni ta'minlash
(mas’ul - viloyat Kengashi raisi o‘rinbosarlari 0'.Rashidov, L.Xolmuminova)

29/33]  0'zbekiston kasaba uyushmalari |  1.Viloyat  Kengashidagi  Mehnatni|  15fevral | Tashkiliy ishlar bo'limi
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Federatsiyasi tizimidagi Mehnatni muhofaza | muhofaza qilish va xavfsizligi xizmati (Xasanov),
qilish va xavfsizligi xizmati faoliyatini | faoliyatining ish hajmi va samaradorligini Mehnatni muhofaza qilish
takomillashtirish bo'yicha takliflar tayyorlash. taxlil gilish. bo'limi
2. Taxlil natijasini  viloyat Kengashi 25 fevral (Erbutayev),
raisiga kiritish, Mehnat xuquq inspektori
(M.Mirzayev),
Moliya bo'limi (Karimov)
30/34 Kasaba uyushmalari faoliyatining barcha 1. “Ragamlashtirish va sun'iy intellekt| vyanvar-fevral | Axborot kommunikatsiya
yo'nalishlarini  ragamlashtirish, zamonaviy | texnologiyalarini joriy etishning 2026-2030 texnologiyalari bo'yicha
elektron hujjat aylanishi tizimini joriy etish yillarga mo'ljallangan strategik dasturi”ga mutaxassis
taklif tayyorlash va viloyat Kengashi raisiga (Namozboyev),
kiritish. Tashkiliy ishlar bo'limi
2.2026yilga mo'ljallangan axborot va (Xasanov),
kiberxavfsizlik bo'vicha chora-tadbirlar fevral Moliya bo'limi
rejasini ishlab chigish. (Karimov),
3.“Elektron hujjat aylanish” axborot Ishlar boshqamasi
tizimini takomillashtirish va joriy etish (Xidirov)
choralarini ko'rish. mart-aprel
131/35 Viloyat Kengashida ma'lumotlar 1.Serverlar va kompyuter tarmogi fevral Axborot kommunikatsiya
xavfsizligini  ta'minlash  bo‘yicha chora- | qurilmalarini tizimli ravishda profilaktika texnologiyalari bo'yicha
tadbirlarni amalga oshirish gilish. mutaxassis
2. Ma'lumotlar XﬂVfSiZligil’li ta’'minlash mart—aprel [Namgzboyev)'
magsadida l_isenziyalangan_ Kerio l;ontro! Tashkiliy ishlar bo'limi
hamda antivirus dasturiy ta'minotlari (Xasanov),
sertifikatlarini yangilash. Moliya bo'limi
3.Viloyat Kengashi va wunga a'zo (Karimov)
tashkilotlarining  rasmiy  veb-saytlarini mart Ishlar bosh *
e ; o gamasi
axborot xavfsizligi talablariga mosligini (Xidirov)
ekspertizadan o‘tkazish.
4. Ekspertiza natijalari bo'yicha
aniqlangan kamchiliklarni bartaraf etish
choralarini ko'rish. aprel
5.0perasion tizimlarni wva dasturiy
ta'minotlarni yangilanish ishlarini amalga
oshirish. iyun
'32/36 Viloyat Kengashi xodimlari uchun AKT Idoralararo hujjat aylanishda E-IJRO fevral Axborot kommunikatsiya
imkoniyatlaridan keng foydalanish choralarini | idoralararo ijro  intizomi tizimidan texnologiyalari bo'yicha
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ko'rish foydalanish bo'yicha elektron ragamli imzo mutaxassis
lisenziyalarini yangilash. (Namozboyev)
33/37 Kasaba uyushmasiga a'zo tashkilotlarning Tarmoqlar kesimida ro'yxati asosida 20 fevral Tashkiliy ishlar bo'limi
mehnat muhofazasi bo‘yicha bosh vakillarini | vakillarni ishtirokini ta’'minlash. (Xasanov),
Federatsiyaning Malaka oshirish institutida Mehnatni muhofaza qgilish
o‘quvlarini tashkil etish bo'limi
(Erbutayev),
Tarmoq kasaba uyushmalari
viloyat Kengashlari va
birlashgan qo'mitalari
hamda mas’ul
| tashkilotchilari
'34/38 Viloyat Kengashida yurist va mehnat 1. Viloyat  Kengashida  yurisprudensiya fevral-aprel Rais o‘rinbosari
I muhofazasi bo'yvicha mutaxassis lavozimini | ishlarining xajmini o'rganish. (Rashidov),
joriy gilish bo'yicha takliflar tayyorlash 2. Moliya bo'limi bilan birgalikda joriy Tashkiliy ishlar bo‘limi
etiladigan lavozimlarga bir  yilda may (Xasanov),
| sarflanadigan mablag'lar migdorini hisoblab Mehnat xuqugq inspektori
‘ chigish. ) _ ) (M.Mirzayev),
3. Yakuniy  asoslantirilgan  hulosani iyun Moliva bo'limi
| Viloyat Kengashi raisiga kiritish. y
| (Karimov)
35/39 Federatsiyaning Malaka oshirish institutidagi 1. Malaka oshirish o'quvlariga viloyat Belgilangan Tashkiliy ishlar bo'limi
o‘quvlarda Federatsiya tizimida faoliyat | Kengashi mas’ulini yuborish. muddatda (Xasanov),
yuritayotgan  yuristlar  (yurist  vazifasi 2. 0"quvlar yakunlari bo’yicha ma’lumotni Mehnat xuquq inspektori
yuklatilgan xodimlar) ishtirokini ta'minlash viloyat Kengashi raisiga kiritish. 20 iyun (M.Mirzayev)
36/40 Tarmoq kasaba uyushmalarining Toshkent 1. O'rganish bo'yicha reja-jadval tuzish va mart Tashkiliy ishlar bo'limi
va Zangiota tumanlaridagi tarmoglar | sayolnoma tayyorlash. (Xasanov),
kengashiarid.al ichki h}ljjatla.rni, ' xo:jalik 2. O‘rganishlarni amalga oshirish. aprel-may Mehnat xuqugq inspektori
shartnm‘r_lalatflmng qonunch;hkka. meslighi e 3.0'rganish natijalari bo'yicha viloyat {M'Mim-’f‘?ﬂ,'
Federatsiyaning IX  Qurultoyi  qarorlarini , o T Moliya bo'limi
bajarilishini o‘rganish Kengashi rahbariyatiga axborot kiritish. (Karimov)
37/41 Viloyat Kengashining ijro intizomi hamda | Jismoniy va yuridik shaxslarning 30 yanvar Tashkiliy ishlar bo'limi
Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari | murojaatlari bilan ishlash bo'yicha bosh (Xasanov),

mutaxassisini
orqgali

bilan ishlash bo'yicha
Federatsiyaning Zoom platformasi

mutaxassisi Sh.Axmedova ishtirokini

ta’'minlash

Jismoniy va yuridik

shaxslarning murojaatlari
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seminarida ishtirok etishini ta'minlash.

bilan ishlash bo'yicha
bosh mutaxassisi

(Sh.Axmedova),
Axborot kommunikatsiya
texnologiyalari bo'yicha
mutaxassis
(Namozboyev)
38/42 Madaniyat, sport va turizm xeodimlari 1. Madaniyat, sport va turizm xodimlari 5 fevral Tashkiliy ishlar bo'limi
kasaba  uyushmasi  birlashgan  qo'mitasi, | kasaba uyushmasi birlashgan qo‘mitasi va (.Xasanuv.]. Mehnat xuquq
Nurafsh(f_n shahar va ()'.rtacl'-:lrchiq t!.u‘nanl‘ari tizim tashkilotida ish yuritish holatini tahlil |nsp.ektnr1_{M.Mir'2f.a_'.,'ev},
boshlang‘ich tashkilolflanda 'S.h. y?rths.hmng qilish bo'yicha savolnoma ishlab chigish va jlsmonlnyvayur}dlk _
hamda murojaatlarning holatini o'rganish va ) shaxslarning murojaatlari
Kengash xodimlariga amaliy yordam ko'rsatish. tasdiglash. bilan ishlash bo'yicha
2.0'rganish bilan bog'liq hujjatlarni 10 fevral bosh mutaxassisi
tayyorlash. (Sh.Axmedova)
3. O'rganishlarni amalga oshirish hamda 20 fevral
natijasi bo'yicha mutasaddilarga tavsiyalar
berib, amaliy yordamlar ko'rsatish.
39/43 Kimyo va farmasevtika sanoati xodimlari 1.Kimyo va farmasevtika sanoati 5 mart Tashkiliy ishlar bo'limi
kasaba uyushmasi tizimidagi “Ammafos-Maxsam” | xodimlari kasaba uyushmasi tizimidagi (Xasanov),
A] va “1-Rezina texnika zavodi” MCH]da ish | tashkilotlar ish yuritish holatini tahlil gilish Jismoniy va yuridik
yuritishning hamda murojaatlarning holatini ::ao’g?clilahsavolnoma ishlab chigish va shaxslarning murojaatlari
i 3 i A " sdialash. < ¥ o
;;'gr:;ljsst;"va Kengash xodimlariga amaliy yordam 2.%!'rgsnish bilan bogliq hujjatlarni 10 mast bllt:-::sl;}:::ftl;xb:sg;:iha
tayyorlash.
yg O'rganishlarni amalga oshirish hamda 25 mart Kimﬁah\;:,:’::':lc;z::t}i,ka
natijasi bo_}qcha mutasadetllar_ga tavsiyalar sanoatt xedimlart kasaba
berib, amaliy yordamlar ko'rsatish. ayxishirasi Respublik
Kengashi
xodimi
(kelishuv asosida)
40/44 Agrasanoat, Davlat va jamoat xizmati 1.Ish yuritish holatini tahlil qilish 5 aprel Tashkiliy ishlar bo'limi
xodimlari kasaba uyushmasi tashkilot va |bo'yicha savolnoma ishlab chigish va (Xasanov),
tuman (shahar) kengashlarida ish yuritishning | tasdiglash. B Jismoniy va yuridik
2.0'rganish bilan bog’liq hujjatlarni 10 aprel shaxslarning murojaatlari

hamda murojaatlarning holatini o‘rganish hamda
mas ul xodimlarga amaliy yordamlar ko‘rsatish.

tayyorlash.

bilan ishlash bo'yicha
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3. O'rganishlarni amalga oshirish hamda
natijasi bo'yicha mutasaddilarga tavsiyalar
berib, amaliy yordamlar ko'rsatish.

~ aprel-may

bosh mutaxassisi
(Sh.Axmedova),

Mehnat xuquq inspektori

4, O'rganish yakuni bo'yicha viloyat (M.Mirzayev)
Kengashi raisiga axborot kiritish.
V. Mehnatkashlarning ijtimoiy-iqtisodiy manfaatlarini himoya qilish hamda huqugqiy
kafolatlarini ta’minlash, ular uchun munosib ish va turmush sharoitlarini yaratish
i (mas'ul - viloyat Kengashi raisi o'rinbosari 0‘.Rashidov
41/45, Jamoa shartnomasining namunaviy umumiy Namunaviy jamoa shartnomasi maketini 20 yanvar Mehnatkashlarning
i maket asosida ixtisoslashtirilgan maketlarni | tarqatish va amaliy yordam ko'rsatib borish utrmmy-l.qt,lsr;dw
ishlab chigishda Tarmoq kasaba uyushmalari | hamda targ'ibot gilish manﬁ:ﬁtslﬁli;gf]?r:‘r:mya
viloyat kengashlariga amaliy yordam ko'rsatish PBektnshev].
“Ishonch” va “Ishonch -
Doveriye” gazetalari
tahririyati muxarriri
(Egamberdiyeva)
42/46| Tarmoq jamoa kelishuvlari, jamoa 1. Ekspertizadan o'tkazib berish uchun yanvar-iyun Mehnatkashlarning
shartnomalari loyihalarini ekspertizadan | taqdim gilingan tarmoq jamoa kelishuvlari, ijtimoiy-iqtisodiy
o‘tkazishni tashkil gilish jamoa shartnomalari loyihalarini o‘rnatilgan manfaatlarini himoya
| tartibda ro'yxatga olish. qilish bo'limi
2.Tarmoq jamoa kelishuvlari, jamoa (Bektoshev),
shartnomalari loyihalarini tegishli Viloyat Kengashining
ekspertlar tomonidan ko'rib chiqilishini tegishli bo'limlari
tashkil gilish.
3. Tayyor bo'lgan jamoa kelishuvi, jamoa
shartnomasi loyihasi ekspert xulosasini
berish.
43/47| Korxona, tashkilot va muassasalarda jamoa 1. Jamoa shartnomalarining 27 yanvar Mehnatkashlarning
shartnomalarining 2025 yilda bajarilishi | 2025 yilda bajarilishiga bag'ishlangan ijtimoiy-iqtisodiy
yakunlariga bagishlangan mehnat jamoalarining | umumiy yig'ilishlarini o‘tkazish bo'yicha manfaatlarini himoya
umunmiy yig'ilishlarini tayyorlash va o'tkazish reja-jadval ishlab chiqish va tasdiglash. qilish bolimi
2.Yig'ilishlarda ishtirok etadigan 27 yanvar (Bektoshev),
mas’ullarni  belgilash, ularni tarmoq Tarmoq kasaba
kesimida biriktirish. uyushmalari viloyat
3. Jarayonlar ustidan haftalik monitoring fevral-mart Kengashlari va birlashgan

o'‘tkazish.

go'mitalari hamda
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4, Mehnat jamoalarida bo’lib o‘tadigan aprel Respublika
yigilishlarda ko‘tarilgan masalalar bo‘yicha Kengashlarining viloyat
tahliliy ma'lumotlar tayyorlash. bo'yicha mas'ul

| tashkilotchilari
44 /48 ljtimoiy-igtisodiy masalalar bo'yicha 1. Jamoa kelishuvining 2025 yilda yanvar Mehnatkashlarning
2023-2025 yillar uchun viloyat hududiy jamoa | bajarilishi bo'yicha yillik tahliliy ma'lumot ijtimoiy-igtisodiy
kelishuvining 2025 yildagi ijrosi bo'yicha | tayyorlash. manfaatlarini himoya
ma’lumot tayyorlash 2. Tahliliy ma'lumotni Uch tomonlama fevral qilish bo'limi
komissiya yig'ilishiga kiritish. (Bektoshev)

3. Yig'ilish yakunlari bo'yicha ma'lumotni
viloyat Kengashi va Federatsiya
rahbariyatiga kiritish.

45/49| Iljtimoiy-mehnat masalalari bo'yicha va uch 1. Komissiyaning 2026 yil uchun ish yanvar Mehnatkashlarning
tomonlama komissiyasi va uning doimiy Ishchi | rejasiga takliflar berish. ijtimoiy-igtisodiy
guruhlari ishida facl ishtirok etish 2. Komissiya maijlislarida ishtirok etish. rejaga ko'ra man;:ﬁiitslzl;gfl?;?{:ya

3. Komlssi}'aning 2026 yﬂdagi ish [Bektushevl
rejasidagi tegishli bandlar ijrosi yuzasidan | har yarim yilda
ma'lumot tayyorlash.

46/50| Jamoa shartnomalari orgali ayrim toifalarga 1.Jamoa shartnomalari orqali kam fevral Mehnatkashlarning
ijtimoly ko'maklar berilishi ustidan muntazam | ta'minlangan oilalar vakillariga, pensiya ijtimoiy-iqtisodiy
monitoring olib borish yoshiga yetgan xodimlarga, nogironligi bor ma“;ﬁgﬁggflg;?oya
shaxslarga, ishlayotgan ayollar va yoshlarga (Bektoshev)
ijtimoiy ko‘maklar berilishi bo'yicha tarmoq Tarmoq kasaba
va hududlar kesimida reja-tagsimot ishlab uyushmalari viloyat
chiqish. Kengashlari va birlashgan
2. Reja-tagsmot bajarilishini monitoring fevral-iyun qo'mitalari }_lamda
ilib borish Respublika
qIED Borish, Kengashlarining viloyat

3. Monitoring natijalarini umumliashtirish har oyning bo'yicha mas'ul

va tegishli bo'limga taqdim etish. 28 sanasiga tashkilotchilari
qadar
47/51| Olmaliq shahridagi korxona, tashkilot va 1. O'rganishlarni amalga oshirish bo'yicha 9-10 mart Mehnatkashlarning
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muassasalarda jamoa shartnomalarining mehnat

ishchi guruhini shakllantirish.

ijtimoiy-igtisodiy

gonunchiligi talablariga muvofiqgligini va 2.1shchi guruhi tomonidan o'rganish 12-13 mart manfaatlarini himoya
bajarilishini o‘rganish hamda boshlang'ich rejasini ishlab chigish va tasdiglash. gilish bo'limi
tashkilotlarga amaliy yordam ko'rsatish ; ' : iy (Bektoshev),
3. O'rganishlarni amalga oshirish. 24-27 mart Viloyat Kengashining
4. O'rganish natijalari bo'yicha tavsiyalar 1-3 aprel tegishli bo'limlari
ishlab chigish va mutasaddilarga amaliy
yordam ko'rsatish.
5. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan 10 aprel
viloyat Kengashi raisiga axborot kiritish.
48/52| Energetika va neft, gaz xodimlari kasaba 1. O‘rganishlarni amalga oshirish bo'yicha 6 aprel Mehnatkashlarning
uyushmalari tizimidagi korxona, tashkilot va | ishchi guruhini shakllantirish. ijtimoiy-igtisodiy
muassasalarda mehnatga haq to'lashning 2.Ishchi guruhi tomonidan o'rganish 8 aprel manfaatlarini himoya
i]tilmt:ui3;;3:.]01';11::l tizi:;llari o‘rnatilishini, rejasini ishlab chigish va tasdiglash. iq[i;iish bo'limi
to‘lanadigan ish haqi xodimlarning malakasiga p . : . " ¢ ektoshev),
muvofigligini kasaba uyushmalari tomonidan - & Olrg:msh bilan; boglla hujistiace 10pel Viloyat Kengashining
nazorat gqilish ishlarini o'rganish va amaliy yyﬁrfas . _ . tegishli bo'limlari
yordam berish 4, O'rganishlarni amalga oshirish. . 13-17 aprel
5. 0‘rganish natijalari bo'yicha tavsiyalar 24 aprel
ishlab chigish va mutasaddilarga amaliy
yordam ko'rsatish.
6. Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan 30 aprel
viloyat Kengashi raisiga axborot kiritish.
49/53| YATS 1-razryadi stavkasida oylik maosh (ish 1. Viloyatdagi tashkilotlar tomonidan 10 aprel Mehnatkashlarning
hagi) oladigan va to'ligsiz ish vaqtida | YATS 1-razryadi stavkasida oylik maosh ijtimoiy-igtisodiy
ishlaydigan xodimlar soni bo'yicha monitoring | (ish haqi) oladigan va to‘ligsiz ish vaqtida manfaatlarini himoya
o‘tkazish ishlaydigan xodimlar to‘grisida asoslangan qilish bo'limi
ma’lumotlarni olish. (Bektoshev),
2. Olingan ma'lumotlarni umumlashtirish axvaog k.anuba
e uyushmalari viloyat
va tahhlq!hsh.. , _ . ) 30 aprel Kengashlari va birlashgan
3. Monitoring ma'lumotlari tahlili asosida qo'mitalari hamda mas'ul
takliflar ishlab chigish va viloyat Kengashi may tashkilotchilari
raisiga kiritish
50/54| Viloyatdagi korxona wva tashkilotlarida ish 1. Tarmoq kasaba uyushmalari tizimidagi | har oy hisobot Mehnatkashlarning
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haqining kechikishi monitoringini o‘tkazish

tashkilotlar tomonidan ish hagining oz
vagtida to'lanishi yuzasidan har oy yakuni
bo'yicha ma’lumotlarni olish.

2. Olingan ma'lumotlarni umumlashtirish
va tahlil gilish.

3. Korxona, tashkilot va muassasalarda
ish hagining kechikishi monitoringi bo'yicha
yakuniy ma'lumotni tayyorlash va viloyat
Kengashi raisi va Federatsiyaga taqdim
etish.

oyidan keyingi
oyning

10 sanasiga

har oyning
15 sanasiga

ijtimoiy-igtisodiy
manfaatlarini himoya
gilish bo'limi
(Bektoshev),
Tarmoq kasaba
uyushmalari viloyat
Kengashlari va birlashgan
go'mitalari hamda
Respublika
Kengashlarining viloyat
bo'yicha mas'ul
tashkilotchilari

‘51;‘55 12iyun - “Butunjahon bolalar mehnatiga 1.Sana munosabati bilan o‘tkaziladigan 5 may Mehnatkashlarning
garshi kurash kuni” munosabati bilan tadbirlar | tadbirlar ro’yxatini tuzish. ijtimoiy-igtisodiy
tashkil etish va o'tkazish 2. Tadbirlarni tashkil etish bilan bog'lig manfaatlarini himoya

hujjatlarni  ishlab chigish (reja-jadval, 20 may gilish bo'limi
mas’ullar va ishtirokchilar royxati va (Bektoshev),
boshqalar). _ Viloyat Kengashining
3. Reja-jadval asosida hamkor tegishli bo‘limlari
tashkilotlar bilan birgalikda tadbirlarni 12 iyun
o‘tkazish.
4, Tadbirlarni OAVda va ijtimoiy

, tarmoqiarda keng yoritish.

|52/56 Myehnatkashlarning ijtimoiy-igtisodiy 1. Federatsiyaning  Malaka  oshirish 20-24 aprel Tashkiliy ishlar bo'limi
manfaatlarini  himoya qilish yo'nalishidagi | institutida tashkil etiladigan o'quvlarga (Xasanov),
bo‘lim mudirlari (bosh mutaxassislari) malakasini | Mehnatkashlarning ijtimoiy-igtisodiy Mehnatkashlarning
oshirish. manfaatlarini  himoya gilish  bo'limi ijtimoiy-igtisodiy

xodimlarini yuborish. manfaatlarini himoya
5.0'quvlar yakuni bo'yicha ma’lumotni 30 aprel qilish bolimi
viloyat Kengashi rahbariyatiga tagdim etish. (Bektoshev)
V1. Federatsiyaga a'zo tashkilotlar xodimlarini, ularning oila a'zolarini madaniy-ma'rifiy va sport tadbirlariga
keng jalb etish, soglomlashtirish dasturlarida ishtirok etishlari uchun sharoitlar yaratish
; (mas'ul - viloyat Kengashi raisi o‘rinbosari L.Xolmuminova)
|53/57 Tarmoq kasaba uyushmalari tizimidagi | 1.Yo'l xaritasiishlab chigish. yanvar Madaniy-ma'rifiy va sport

tashkilotlarda ma’naviy-ma'rifiy ishlarni tashkil
gilish bo'yicha 2026 yil uchun "Yo'l xaritasi”

2. Respublika Ma’'naviyat va ma'rifat

markazi bilan kelishish.

ishlab chigish

ishlari bo'limi
(Xolmurzayev),

Tarmoq kasaba uyushmalari
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3. Hududiy, tuman (shahar), boshlang'ich
tashkilotlarga ijro uchun yetkazish.
4. ljrosini amalga oshirish.

yanvar-iyun

viloyat Kengashlari va

birlashgan qo'mitalari
hamda Respublika

Kengashlarining viloyat

5. Har chorak yakuni bo'yicha monitoring 25 mart, = :
yuritish. 25 iyun bo ylc.ha ke u_l
6. Viloyat Kengashi raisi va Federatsiyaga tashkilotchilari
ma’lumot taqdim etish.
54/58 O'zbekiston Qurolli Kuchlari tashkil | 1. Tadbirlar rejasini ishlab chiqgish va ijroga yanvar Madaniy-ma’rifiy va sport
etilganligining 34 yilligi va Vatan himoyachilari | yo'naltirish. ishlari bo'limi
kuni munosabati bilan mehnat jamoalarida | 2.Joylarda o‘tkaziladigan tadbirlarni yanvar (Xolmurzayev), _
jamoatchilik wvakillari, harbiy xizmatchilar va | muvofiglashtirib borish. Tarn_mq Kasana Uy ush.malart
Z : 5 ; , 0 ; _ viloyat Kengashlari va
O‘zbekiston  Respublikasi  Qurolli ~ Kuchlari | 3. Amalga oshirilgan ishlarni yanvar birlashgan qo'mitalari
faxriylarini jalb etgan holda “Milliy armiyamiz - | umumlashtirish. hamda Respublika
gurur va iftixorimiz!® mavzusida “Ma'rifat | 4. Viloyat Kengashi raisi va Federatsiyaga yanvar Kengashlarining viloyat
soatlari”, “Milliy armiya - Ona yurt galgoni, | ma'lumot tagdim etish. bo'yicha mas'ul
tinchligimiz posboni!” shiori ostida ma’naviy- tashkilotchilari
_ ma'rifiy va xayriya tadbirlari o'tkazish
55/59 8 mart - Xalgaro xotin-qizlar Kkuni| 1.Tadbirlar rejasiniishlab chiqish vaijroga 1 mart Madaniy-ma’rifiy va sport
munosabati  bilan  korxona, tashkilot va | yo'naltirish. ishlari bo'limi
muassasalarda "Ayoll  uluglangan yurt”| 2. Joylarda o'tkaziladigan tadbirlarni 4-7 mart (Xolmurzayev),
; mavzusida ayollarni sharaflash ma’naviy-ma'rifiy | muvofiglashtirib borish. Tarmoq kasaba uyushmalari
va sport tadbirlari tashkil etish 3. Amalga oshirilgan ishlarni 9-10 mart viloyat Kengashlari va
umumlashtirish. birlashgan qo‘mitalari
| 4, Viloyat Kengashi raisi va Federatsiyaga 12 mart hamda Respublika
ma’lumot taqdim etish. Kengashlarining viloyat
bo'yicha mas’ul
tashkilotchilari
56/60 21 mart Navro'z umumxalg bayrami | 1. Tadbirlar rejasiniishlab chigish va ijroga 1 mart Madaniy-ma'rifiy va sport
munosabati  bilan  “Assalom  Navroz yo'naltirish. ishlari bo'limi
vangilanish, mehr-ogibat va qadr-gimmat| 2 Joylarda o'tkaziladigan tadbirlarni 14-21 mart (Xolmurzayev),
ayyomi!” mavzusida ma'naviy-ma'rifiy, xayriya va | muvofiglashtirib borish. Tarmoq kasaba uyushmalari
sport tadbirlarini amalga oshirish 3. Amalga oshirilgan ishlarni 30 mart viloyat Kengashlari va
umumlashtirish. birlashgan qo‘'mitalari
4. Viloyat Kengashi raisi va Federatsiyaga 2 aprel hamda mas’ul
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ma’lumot taqdim etish.

tashkilotchilari

| 57/61) 9 may - Xotira va qadrlash kuni - umumxalq | 1. Tadbirlar rejasini ishlab chiqish va ijroga 20 aprel Madaniy-ma'rifiy va sport
bayrami munosabati bilan mehnat jamoalarida | yo'naltirish. ishlari bo'limi
urush va mehnat faxriylari ishtirokida “Inson | 2.“Inson gadri ulug', xotira - mugaddas” 1-9 may (Xolmurzayev), |
gadri ulug', xotira - muqaddas” loyihasi asosida | loyihasi asosida madaniy-ma’rifiy tadbirlar, Tarnlwq kasaba uwshmalan
madaniy-ma'rifiy, sport tadbirlar, uchrashuv va | uchrashuv va davra suhbatlari tashkil etish. wlloyat l{engalshl.arllva:
davra suhbatlari tashkil etish, keksalar, faxriylar, | 3.1941-1945 yillardagi urush va mehnat blglashgan L mlt.a =0
; ; ; . , . R bt ot amda Respublika
xizmat davrida halok bo‘lgan harbiy xizmatchilar | fronti qatnashchilari, mehnat faxriylari o ey
) _ _ : ' : ; gashlarining viloyat
oilalariga xayriya yordamlari ko'rsatish. holidan xabar olish. bovicha masil
4, Keksalar, faxriylar, xizmat davrida halok yie .
¢ : . : : : tashkilotchilari
bolgan  harbiy xizmatchilar oilalariga
xayriya yordamlari ko'rsatish.
5. «Saxovat» uylarida yashovchilar holidan
xabar olish, ularga homiylik yordami
ko'rsatish.
6. Amalga oshirilgan ishlarni
umumlashtirish va viloyat Kengashi raisi va 12 may
- Federatsiyaga ma’lumot taqdim etish.

58/62 1 iyun - Xalqaro bolalarni himoya qilish | 1.Tadbirlar rejasini ishlab chigish va 15 may Madaniy-ma'rifiy va sport
kuni munosabati bilan kasaba uyushmasi a'zolari | ijroga yo'naltirish. ishlari bo'limi
farzandlari ishtirokida xayriya tadbirlarini tashkil | 2. Kasaba uyushmasi a'zolari | 25may-1iyun (Xolmurzayev),
etish farzandlarining respublikamizning tarixiy Tarmoq kasaba uyushmalari

shaharlariga hamda o'z hududlaridagi viloyat Kengashlari va
bunyodkorlik inshootlariga, muzeylarga, birlashgan qo‘mitalari
madaniyat va  istirohat  bog'lariga hamda Respublika
tashriflarini tashkil etish. Kengashlarining viloyat
3. Chin yetim bolalarni go‘llab-quvvatlash. bo'yicha mas’ul
4. Amalga oshirilgan ishlarni tashkilotchilari
umumlashtirish va Federatsiya
rahbariyatiga tagdim etish. 3 iyun

59/63 “O'zbekiston bo'ylab sayohat qil!” shiori| 1.0'zbekiston kasaba uyushmalari 5 fevral Madaniy-ma'rifiy va sport
ostida xodimlar va wular oila a'zolarining | Federatsiyasining ljroiya qo‘mitasi qarori ishlari bo'limi
yurtimizning tarixiy shaharlariga, o'z | asosida viloyat Kengashi garori loyihasini (Xolmurzayev),
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hududlaridagi diggatga sazovor joylarga hamda

ishlab chigish.

Tarmogq kasaba uyushmalari

mustaqillik yillarida bunyod etilgan inshootlarga | 2. Qaror bilan sayohatlarni tashkil gilish 10 fevral viloyat Kengashlari va
sayohatlarini uyushtirish namunaviy Dasturi, xudud va tarmoglar birlashgan qo'mitalari
kesimida sayohatlarni tashkil gilish bo'yicha hamda Respublika
tagsimot jadvalini tasdiglash. Kengashlarining viloyat
3. Tashkil etilayotgan sayohatlar bo'yicha bo'yicha mas’ul
barcha tashkiliy ishlarni muvofiglashtirib fevral-iyun tashkilotchilari
borish.
4. Har chorak yakuni bo'yicha axborotlarni
' umumlashtirish va viloyat Kengashi hamda
Federatsiya rahbariyati tagdim etish.

' 60/64,  Mehnat jamoalarida “Teatr kuni’, “Moziyga | 1.Tagsimot reja ishlab chigish. 15 yanvar Madaniy-ma'rifiy va sport
sayohat” loyihalari asosida xodimlarning | 2. Xodimlarning teatr, konsert, muzeylarga yanvar-iyun ishlari bo'limi
teatrlarga, konsertlarga, muzeylarga, badiiy | 1shrifini tashkil etish. (Xolmurzayev),
ko rga?szalarga muntazam ravishda tashrifini 3.Amalga oshiriladigan ishlar bo'yicha Tarrr_mq kasaba uyush.rnaian
tashkil etish L e viloyat Kengashlari va

muntazam monitoring o‘rnatish. Respublika Kengashlarining

4, Har chorak yakuni bo'yicha axborotlarni viloyat bo'yicha mas'ul
umumlashtirish va viloyat Kengashi raisi tashkilotchilari
hamda Federatsiya rahbariyati taqdim etish.

61/65 Mehnat jamoalarida “Sog’ tanda - soglom | 1.Xodimlar gimnastikasini mehnat yanvar-iyun Madaniy-ma'rifiy va sport
fikr” shiori ostida xodimlar gimnastikasini | jamoalarida o'tkazilishi bo'yicha taxliliy ishlari bo'limi
o'tkazishni amalga oshirish axborotlarni umumlashtirib borish. (Xolmurzayev),

2. Tahliliy axborotlarni viloyat Kengashi va Tarmoq kasaba uyushmalari
Federatsiya rahbariyatiga taqdim etib viloyat Kengashlari va

| borish. birlashgan qo‘mitalari

hamda mas'ul

| tashkilotchilari

62/66) Ma'naviyat va ma'rifat markazining hududiy | 1. Mehnat jamoalarida “Ma'rifat soatlari”ni yanvar-iyun Madaniy-ma'rifiy va sport

bo'limlari bilan birgalikda mehnat jamoalarida
“Ma'rifat soatlarini o'tkazish

o'tkazib borish.

2.Amalga oshiriladigan ishlar bo'yicha
muntazam monitoring o‘rnatish.

3. Har chorak yakuni bo'yicha axborotlarni
umumlashtirish va viloyat Kengashi raisi va
Federatsiya rahbariyati taqdim etish.

ishlari bo'limi
(Xolmurzayev),
Tarmoq kasaba uyushmalari
viloyat Kengashlari va
birlashgan qo'mitalari
hamda mas'ul
tashkilotchilari
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63/67| +“Kasaba uyushmasi - salomatlik sari" 1. ljroiya qo'mita garori gabul gilish. aprel Madaniy-ma'rifiy va sport
vilayat spartalisdasini o'tezish 2. Qaror bilan spartakiada Nizomi, Chora- aprel ishlari bo‘limi
tadbirlar,  Tashkiliy go'mita, Smeta (Xolmurzayev),
tasdiqlash. Tarmoq kasaba uyushmalari
3. Nizom asosida o'tkazish, may-iyun viloyat Kengashlari va
4, Ommaviy axborot vositalarida yoritish. may-iyun birlashgan qo‘mitalari
hamda mas’ul
tashkilotchilari

64/68/  Davlat tibbiyot muassasalarida kamida 15 yil 1.Sog'ligni saqlash boshgarmasi bilan ljitimoiy sug'urta bo'limi
ish stajiga ega bo'lgan xodimlarga kasaba | viloyat Kengashi tomonidan  qabul yanvar (Mirzajonov),
uyushmalari tizimidagi sanatoriyvlarga bepul | gilinadigan qo'shma qaror loyixasini Sog'ligni saqlash xodimlari
yo‘llanmalar ajratilishini tashkil etish tayyorlash. kasaba uyushmasi

2. Qaror bilan reja-tagsimotni tasdiglash. viloyat Kengashi
3. Tasdiglangan reja asosida bepul (Ataxodjayev)
yo'llanmalar ajratib borilishini ta’minlash.
4. Bajarilgan ishlarni OAV va ijtimoiy
tarmoqlarda keng yoritish. iyun
5. Bajarilgan ishlar yakuni bo'yicha
choraklik ma'lumotni viloyat Kengashi raisi
va Federatsiya rahbariyatiga taqdim etib
borish.

65/69 Federatsiya tomonidan berilgan reja-tagsimot 1. Federatsiya [jroiya qo‘'mitasi gqarori 20 yanvar ljtimoiy sug'urta bo'limi
asosida ayrim toifadagi aholini qo'llab- | loyihasini ishlab chiqish va tasdiglash. (Mirzajonov),
quvvatlash: 2, ljtimoiy qo'llab-quvvatlash 25 yanvar Moliya bo'limi

- kasaba uyushmalari a'zolarining mar.kaz]a?rilda istiqom:at qiluvchi keksalar va (Karimov),
946 nafar ota-onalarini hamda korxona va nng.lronhgl ", bc: !gan . .shax.s]arm Tarmog k._as.jsba
tashkilotlarda  ishlaydigan  pensionerlarni S08 .Iumlashtir-ls.h hpy:cha |]tlm0.l}' hlmo_ya uyushm:illarl \fllﬂyat
A , , milliy agentligi bilan hamkorlikda reja- Kengashlari va birlashgan
1m|_::yozll|, 5hunda‘n lshlayc.ll.gan keksalardan 28 tagsimot loyihasini ishlab chiqish, qo‘mitalari hamda
nafarini bepul sog'lomlashtirish; 3. Ishlab chigilgan reja-tagsimoti Respublika
- IIV profilaktika inspektorlari va ularning oila | Joyihasini  tasdiglash uchun  Vazirlar 30 yanvar Kengashlarining viloyat
a'zolaridan 7 nafariga bepul yo'llanmalar ajratish | Mahkamasiga kiritish. bo'yicha mas'ul
4, Sog'lomlashtirish ishlarini tashkil etish. tashkilotchilari
5. Bajarilgan ishlar yakuni bo'yicha fevral-iyun
viloyat Kengashi va Federatsiya
rahbariyatiga axborot kiritish. 25 iyun
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66/70,  ljtimoiy sug'urta va kasaba uyushmasi byudjetlari 1. ljroiya qo‘mitasi qarori loyihasini yanvar ljtimoiy sug'urta bo'limi
mablaglari hisobidan jami 2381 nafar xodimlarga | ishlab chigish va tasdiglash. (Mirzajonov),
sanatoriylarga imtiyozli yo'llanmalar ajratish, 2. Reja-tagsimot ishlab chigish. yanvar Moliya! bo'limi
ulardan 170 nafarini bepul soglomlashtirish 3.Ishchi xodimlarni soglomlashtirish | yanvar-iyun Tgfn?g;ﬁg:;iaa

ishlarini tashkil etish. uyushmalari viloyat

4, Bajarilgan ishlar yakuni bo'yicha 28 iyun Kengashlari va birlashgan
viloyat Kengashi raisi va Federatsiya qo'mitalari.hamq:a mas’ul
rahbariyatiga axborot kiritish. tashkilotchilari

67/71 Bolalar sog'lomlashtirish oromgohlari 1. ljroiya qo‘mitasi qarori loyihasini yanvar [jtimoiy sug‘urta bo'limi
yo'llanmalari narxining bir gismini qoplash uchun | ishlab chiqish va tasdiglash. (Mirzajonov),
¢ a2 i T kasab
||.t1mmy :mliq'tushumldan kelib tushadigan 2. Tasdiglangan reja-tagsimotga asosan _ a;mﬂi! ¥ a ;
ajratmani  hisobga olgan holda reja- N i e yanvar-iyun uyusmalati viloya

_ R _ lal " | kompensatsiya ajratish choralarini ko'rish. Kengashlari va birlashgan
La.u}st:nﬂl:gd k? ';O:iliﬂang;: ::c?:laarga' daz?'::llz 3. Tadbirlar yakuni bo'yicha viloyat qo’mitalari hamda mas'ul
oL g ng . Y Kengashi va Federatsiya rahbariyatiga 25 iyun tashkilotchilari

kompensatsiya ajratish

axborot kiritish.

VII. Yoshlar va xotin-qizlarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlash, ularga yurtimizda amalga oshirlayotgan islohotlarning mazmun-
mohiyatini yetkazish, “Ayollar daftari” va xotin-qizlar murojaatlari doirasidagi ishlarni tizimli amalga oshirish
(mas'ul - viloyat Kengashi raisi o‘rinbosarlari 0".Rashidov va L.Xolmuminova)

68/72  Tashkilotdagi yosh xodimlarning tashabbus va 1. Tashkilot rahbari bilan kelishgan holda yanvar Yoshlar bilan ishlash
gizigishlarini yaqindan o‘rganish hamda yosh | uchrashuv jadvali tuzish va tasdiqlash. bo'limi
xodimlarning rahbariyat bilan to'g'ridan-to'g'ri 2. Uchrashuv kun tartibini ishlab chigish. (Nurimov),
ochig mulogotini yo'lga qo'yish magsadida 3. Uchrashuv vaqti va joyi hagida €'lon yanvar Tarmoq kasaba
“Rahbar va yosh xodimlar” uchrashuvlarini | berish. T
tashkil etish 4. Tadbir yakuni bo'yicha bayonnoma alohida jadval K uyusi:ma.ﬁanb\:'lltoyit

tuzish va uchrashuvda bildirilgan takliflarni asosida e?gz.ls LR RIS g.an
amalga oshirish choralarini ko'rish. yanvar-iyun | 90'mitalari hamda mas'ul
tashkilotchilari
69/73| Ijtimoiy mulogot va ijtimoiy sheriklikni 1.1211 ishonch telefoniga kelgan 20 yanvar Jismoniy va yuridik
rivojlantirish, mazkur yo‘nalishda davlat va | murojaatlar bilan ishlash bo'yicha tegishli shaxslarning murojaatlari
nodavlat tashkilotlari bilan hamkorlikni yanada | boshqarmalar va tashkilotlarda mas’ullar bilan ishlash bo'yicha
kengaytirish orqali xotin-gizlar murojaatlari bilan | ro'yxatini shakllantirish. bosh mutaxassisi
ishlashni tizimli davom ettirish 2. Boshgarmalar va tashkilotlar hamda (Sh.Axmedova)
hokimliklarga tegishli tartibda yuborilgan| yanvar -iyul

murojaatlarning ijrosini nazorat gilish.
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3. Murojaatlar bilan ishlashda qonun
buzilishlariga yol qo'ygan shaxslarga
nisbatan ta'sir chorasini qollash bo'yicha
vakolatli tashkilotlar bilan hamkorlikda
faoliyat olib borish.

4. Murojaatlar bo'yicha tezkor
umumlashtirilgan  tahliliy = ma'lumotlar
tayyorlash, tegishli tartibda rahbariyatga
taqdim etib borish.

5. 1211 ishonch telefoni orqali kelib
tushgan har bir murojaatni aynan mutasaddi
ijrochi tashkilotga yo'naltirilishini
ta'minlash, ijro sifati va muddatlariga amal
gilinishini  nazorat  gilish  bo'yicha
monitoring olib borish.

6. Murojaat yo'llayotgan xotin-gizlarning
ijtimoiy-iqtisodiy = manfaatlarini  himoya
gilishga doir yangilik, xabar va magqolalarni
“Ishonch” va “Ishonch-Doveriye” gazetalari,
Veb-portalida va ijtimoiy tarmoqlaridagi
sahifalarida  yoritib borish  uchun
ma’lumotlar taqdim etib borish.

7.Boshgarma va tashkilotlar hamda
hokimliklarga yuborilgan murojaatlarning
ijrosi holati yuzasidan tayyorlangan tahliliy
hisobotlarni viloyat Kengashi raisi va

Federatsiyaga taqdim etib borish. har chorak
yakuni bo'yicha
70/74  "Ayollar daftari” tizimi doirasidagi ishlarni 1. “Ayollar daftari” tizimiga oid qabul yanvar-iyul ljtimoiy sug‘urta bo'limi

muvofiglashtirib borish

gilingan normativ hujjatlarning joylarda
mutasaddilar  tomonidan bajarilishini
monitoring qilish.

2. Xotin-gizlarni ijtimoiy-igtisodiy
qo‘llab-quvvatlash  bo'yicha  Respublika
komissiyasi ishini muvofiglashtirish.

(Mirzajonov)
Komissiya a'zolari
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3.Amalga oshirilgan ishlar yuzasidan
umumlashtirilgan ma’lumotni Federatsiya
rahbariyatiga Prezident
Administratsiyasi va Vazirlar Mahkamasiga
kiritish

hamda

har chorak
yakuni bo'yicha

i?lj?S

Talabalarga “Kasaba
stipendiyasi”ni ajratish choralarini ko'rish

uyushmalari

1. Viloyat kengashi komissiyasi
tomonidan “Kasaba uyushmalari
stipendiyasi"ga tavsiya etilgan Chirchiq
davlat pedagogika universiteti talabasi
A.Shelkovenkoga mehnatga haq to‘lashning
eng kam miqdorining ikki
migdorda oyma-oy stipendiya
choralarini ko'rish.

2. Stipendiya
“O‘zbekiston
Federatsiyasi

baravari

to'lash
to'lash davrida
kasaba uyushmalari
tomonidan  oliy ta’lim

tahsil olayotgan faol
yoshlarga stipendiya tayinlash to'g'risidagi”
nizom talablariga rioya etilishini nazorat
qilib borish.

3. “Kasaba uyushmalari stipendiyasi”ni
oliy ta'lim muassasalari talabalari o'rtasida
keng targ'ib qilish va 2027 vyilda
stipendiyaga nomzodlar ro'yxatini
shakllantirib borish.

muassasalarida

Yanvar - iyun

yanvar - iyun

iyun

Yoshlar bilan ishlash
bo'limi,
(A.Nurimov),
Moliya bo'limi
(Q.Karimov)

72/76

Kasaba  uyushmasining yosh
sanatoriylarda sog'lomlashtirish
imtiyozli ravishda bepul yo'llanmalar ajratish

faollariga
uchun

1. Nizom asosida
hujjatlarini o'rganish.

2. Loyiq deb topilgan nomzodlarning
ro‘yxatini shakllantirish.

3. Nomzodlar hagida ma’lumotni hamda

nomzodlarning

yanvar

yanvar

yanvar

Yoshlar bilan ishlash
bo'limi,
(Nurimov),
ljtimoiy sug‘urta bo'limi
(Mirzajonov),
Moliya bo'limi

|
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ular yuboriladigan sanatoriylar ro‘yxatini
viloyat Kengashi raisiga va Federatsiyaga
tagdim etish.

(Karimov),
Tarmoq kasaba
uyushmalari viloyat
Kengashlari va birlashgan

. 4..!'-lot'f12‘odllar‘ga yo'llanmalarning | yanvar-iyun ab'mitatar basidsagul
ajratilishini ta’'minlash. tashkilotchilari
; 5.Amalga oshirilgan ishlar yakuni 25 iyun
: bo'yicha viloyat Kengashi va Federatsiya
rahbariyatiga ma'lumotnoma kiritish.
73/77| Yoshlar o'rtasida ekologik madaniyatni 1. Ekoturizm aksiyasini o‘tkazishga oid 5 fevral Yoshlar bilan ishlash
rivojlantirish magqgsadida “Ekoturizm” aksiyasini | hujjatlarni shakllantirish. bo'limi,
tashkil etish 2. Tashkilot va muassasalarda (Nurimov),
ishlayotgan faol yigit-qizlar ro‘yxatini tuzish. 15 fevral Madar?ly -ma fEY va sport
3. Respublikaning  diqqatga  sazovor ishlari bo’limi
. : : Rttt (Xolmurzayev),
joylariga ro'yxatga kiritilgan  yoshlar = b
W s, I Kasaba-Obod-Makon”MCH]
sayohatlarini imtiyozli ravishda tashkil etish mart-may
P (Karabayev),
churalarlm' ko n.sh. - Tarmoq kasaba
4. Tadbirlarni OAV va ijtimoiy uyushmalari viloyat
| tarmoqlarda keng yoritish. Kengashlari va mas'ul
! tashkilotchilari
ir'I"«l/?IEl “7 aprel - Butunjahon salomatlik Kkuni” 1. Tadbirni tashkil etish va o'tkazish 10 fevral Yoshlar bilan ishlash
' munosabati bilan korxona va tashkilotlarda | bo'yicha ishchi guruhini tuzish, bo'limi,
ishlayotgan yoshlar ishtirokida yurish marafonini 2.1shchi  guruhi tomonidan tegishli 25 fevral (Nurimov),
' o'tkazish . A - Madaniy-ma’rifiy va sport
I hujjatlar  loyihasini ishlab chigish va ishlari bo'limi
tasdiqlash. (Xolmurzayev),
3. Marafonni yuqori saviyada o'tkazish aprel Tarmoq kasaba
choralarini ko'rish, uyushmalari viloyat
4, Tadbirni OAV va ijtimoiy tarmoglarda ]{enga.shl.arl va birlashgan
kana vortish qo'mitalari hamda
gy ’ Respublika
Kengashlarining viloyat
bo‘yicha mas'ul
| tashkilotchilari
'75/79| Mehnat jamoalaridagi yosh xodimlar o'rtasida 1, “Zakovat” o'yinini o'tkazish nizomini 10 mart Yoshlar bilan ishlash

"Zakovat" intellektual o'yinini tashkil etish

ishlab chiqgish va tasdiglash.

bo‘limi,
(Nurimov),
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2. “Zakovat” o'yinida ishtirok etuvchi

jamoalar ro'yxatini tuzish.

3. Tadbirni o'tkazish grafigini ishlab
chigish.

4. 0'vinni  yuqori tashkiliy saviyada
o'tkazish.

5. Tadbirni OAV va ijtimoiy tarmoqlarda

20 mart

15 aprel

may-iyun

Madaniy-ma'rifiy va sport
ishlari bo'limi
(Xolmurzayev)
Tarmoq kasaba
uyushmalari viloyat
Kengashlari hamda mas‘ul
tashkilotchilari

keng yoritish.
VIIl Federatsiyaning sohada faoliyat yuritayotgan halqaro tashkilotlar hamda xorijiy davlatlar bilan
ko'ptomonlama va ikkitomonlama aloqalarni yanada mustahkamlash
(mas'ul - viloyat Kengashi raisi orinbosarlari O".Rashidov va L.Xolmuminova)

76/80| “O'zbekiston  Respublikasida  munosib 1. Yangi Mamlakat dasturi va uni amalga mart-iyun Mehnatkashlarning
mehnat bo'yicha 2026-2030 yillarga | oshirish bo'yicha yo'l xaritasi loyihalarini ijtimoiy-igtisodiy
mt}"li.allan;%a.n M:imltakat.dasfltu‘ri‘" va uni .a-u!'talga muhokama qilish bo'yicha tadbirlarda manfzfa'tlarini _hirpoya
oshirish bo'yicha “yo'l haritasi”ni ishlab chigishda ) e ) qilish bo'limi
undagi tadbirlarning amalga oshirilishini tashkil | @2Kliflar bilan ishtirok etish. (Bektoshev),
etilishida takliflar kiritish. 2.Mamlakat  dasturida  belgilangan Viloyat Kengashining

vazifalarni  2026-2028 yillarda  amalga 15 iyun tegishli bo'limlari

oshirish  bo'yicha  ishlab  chigilgan

“Yo'l xaritasi” bandlarini tahlil gilish.
2.Tahlil natijalari yuzasidan taklif ishlab

chigish. 25 iyun
3."Yo'l xaritasi” bandlari ijrosi yuzasidan

hisobotlar tayyorlash. 30 iyun
4."Yao'l xaritasi"ning ijrosi bo'yicha yarim

yillik yakuni bo'yicha viloyat Kengashi va 5iyul

Federatsiya rahbariyatiga ma'lumotnoma

kiritish.

77 /81 Xalgaro mehnat tashkiloti va uning 1. Xagaro alogalarni mustahkamlash, yanvar Rais o‘rinbosarlari
bo‘linmalari bilan faoliyatning barcha | Xalgaro mehnat tashkiloti va uning (Rashidov,
yo'nalishlarida hamkorlikni yanada kengaytirish | bo'linmalari, shu jumladan, hamkorlik Xolmuminova),
bo'yicha taklif tayyorlash istigbollari  bo'yicha tahliliy ma'lumot Mehnatkashlarning
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Shuningdek, Tojikiston Respublikasi So'g'd
viloyati hamda Qozog'iston Respublikasi
Chimkent shahri va boshqa chegaradosh
davlatlar kasaba uyushmalari bilan hamkorlik
aloqalarini davom ettirish.

tayyorlash.

2.Ushbu xalgaro tashkilotlar bilan
konstruktiv va o'zaro manfaatli hamkorlikni
rivojlantirish, shu jumladan, ACTRAV hamda
2026 yilga mo'ljallangan chora-tadbirlar

rejasiga takliflar tayyorlash.
3. Hamkorlikni amalga oshirish yuzasidan
takliflarni  viloyat Kengashi raisi va

Federatsiya rahbariyatiga tagdim etish.

30 yanvar

fevral-iyun

ijtimoiy-igtisodiy
manfaatlarini himoya
gilish bo'limi
(Bektoshev),
Viloyat Kengashining
tegishli bo'limlari

IX. Ish rejasi ijrosining monitoringini amalga oshirish

(mas’ul - viloyat Kengashi raisi o‘'rinbosarlari 0".Rashidov va L.Xolmuminova)

hisobotlarni viloyat Kengashi raisi va
Federatsiya apparati rahbariga taqdim etish,

78/86| Ish reja ijrosi monitoringini olib borish. 1.Ish rejasining yo'nalishlari bo'yicha har chorak Tashkiliy ishlar bo'limi
mas’ullar tomonidan amalga oshirilgan | yakuni bo'yicha (Xasanov),
ishlar yuzasidan ma'lumotlarni viloyat | keyingi oyning _ Ish rejasida'
Kengashining Tashkiliy ishlar bo'limiga 5 sanasiga ko reattiganmasliap
taqdim etish.
2. Tashkiliy ishlar bo'limi tomonidan
olingan ma’lumotlarni umumlashtirish va
tahlil gilish, har chorak
3.Ish rejasi ijrosini ta’'minlash bo'yicha | yakuni bo'yicha
tahliliy ma'lumotni viloyat Kengashi raisiga
' kiritish.
179/87| Federatsivaning Ish rejasi asosida viloyat 1. Federatsiyaning Ish rejasi asosida 20 yanvar Rais o‘rinbosarlari
Kengashi va tarmoq kasaba uyushmalari joriy yilning 1-yarim yilligida viloyat (Rashidov,
vil.oy_a[“bo‘llinmalari tom(_midan‘ tegishli ish Kengashi va tarmoq kasaba uyushmalari Xolmuminova),
rejasini ishlab chigish hamda ijrosini ta'minlash. viloyat bofllinmalari ish rejasini ishlab Tashkil}i{yishlarba'limi
asanov
chiqish va tasdiglash. Viloy:t Kengasi{ining
2. Ish rejasining ijrosi yuzasidan nazorat har oyning tegishli bo'limlari,
olib borish va har oy yakuni bo'yicha 30 sanasiga Tarmoq kasaba

uyushmalari viloyat
Kengashlari va birlashgan
qo'mitalari hamda mas'ul
tashkilotchilari
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80/88
|

O'zbekiston kasaba uyushmalari
Federatsiyasining Toshkent viloyati Kengashi
tomonidan 2026 yil Ilyarim vyilligi uchun
mo‘ljallangan ish rejasini ishlab chigish.

1. 2026yilning lyarim yilligi uchun
mo‘ljallangan ish rejasining ijrosini tahlil
qgilish.

2. Viloyat Kengashi bo'limlaridan olingan
takliflar asosida 2026yil [lyarim yilligi
uchun mo'ljallangan ish rejasi loyihasini
ishlab chiqish va tasdiglash.

3. Tasdiglangan Ish rejasi asosida Tarmoq
kasaba uyushmalari viloyat Kengashlari va
birlashgan qo‘mitalari hamda Respublika
Kengashlarining viloyat bo'yicha mas’ul
tashkilotchilari  ish  rejalarini  ishlab
chigilishini tashkil etish.

1iyun

10 iyun

20 iyun

Rais o‘rinbosarlari
(Rashidov,
Xolmuminova),
Tashkiliy ishlar bo'limi
(Xasanov),
Viloyat Kengashining
bo'limlari,
Tarmoq kasaba
uyushmalari viloyat
Kengashlari va birlashgan
qo‘mitalari hamda mas’ul
tashkilotchilari




